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Czym jest przywództwo 
służebne?



Leadership Origins and Contextual Change. A 
progression

Yesterday’s leadrship: authoritarian

                 hierarchical

 pyramidal organizational model

 the ‘great man’ as leader and catalyst 

  history

Leadership today:        no-authoritarian

               no - hierarchical

               organizational model

               flattened
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Źródła przywództwa oraz zmiany kontekstowe - 
postęp

Tradycyjne przywództwo:   autorytatywne

                          hierarchiczne

                          piramidalna organizacja

        “wielki człowiek” jako przywódca   tworzący historię

Obecne przywództwo:      oparte na równości

partnerskie relacje w oparciu o szczerość i komunikację

brak hierarchizacji, przywódca raczej jako dyrektor niż kapitan

                                                       autentyczność przywódcy

Austel., D,  Servant_Leadership_in_International_Education. Journal of global initiatives 
4(1)2009



Servant Leadership attributes

Leaders Last - ‘first among equals’

Authenticity

Team building

Integrity and Character

Values and Vision

Communication



Atrybuty przywództwa służebnego

Liderzy na równi z innymi

Autentyczność

Budowanie zespołu

Uczciwość i charakter

Wartości i wizja

Komunikacja



Features of the servant leader by Robert K. Greenleaf

Listening

Empathy

Healing

Awareness

Persuasion

 Conceptualization

Foresight

Stewardship

Commitment to the 
Growth of People

Building Community
source: https://www.rafalszrajnert.pl/wp-content/uploads/2020/06/przywodztwo.jpg 
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Cechy przywódcy służebnego według Roberta K. 
Greenleafa

Słuchanie

Empatia

Uzdrawianie

Świadomość

Perswazja

Konceptualzacja

Zapobiegliwość

Powiernictwo

Zaangażowanie 
w rozwój ludzi

Budowanie 
społeczności
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